
 

Direction des affaires 
académiques 

 
 

 

Bourse postdoctorale sur l’offre de services de télé-santé en 
réadaptation suite à la crise du COVID-19     

 

Bourse annuelle de 45 000$ 

Combiné à un fond de démarrage de 10 000$ 
 

 

CONTEXTE 

La crise liée à la COVID-19 a forcé le système de santé d’accomplir en quelques semaines un 
changement de paradigme qui aurait autrement pris des mois ou des années : l’utilisation des 
technologies de télé-santé pour l’offre de soins et services. Les expériences récentes et actuelles 
avec la COVID-19 mettent en lumière la nécessité de détenir une infrastructure et une capacité de 
formation qui permet de mettre en œuvre la télé-santé et ainsi offrir un soutien aux patients, en 
particulier les populations les plus vulnérables qui sont le plus à risque de détérioration ou d’isolement 
social.  

Les équipes cliniques adoptent actuellement la transition vers la télé-santé et repensent leurs façons 
d’offrir des soins et services en trouvant des approches créatives pour atteindre les mêmes objectifs 
et accomplir leurs rôles professionnels. Toutefois, la plupart des cliniciens n’ont pas reçu de formation 
adéquate et n’ont peut-être pas eu l’occasion de développer un sentiment d’efficacité qui leur 
permettrait d’intervenir en utilisant les meilleures pratiques avec confiance. Ces meilleures pratiques 
en télé-santé évoluent avec l’augmentation de la demande et corollairement les questions des 
cliniciens qui reconnaissent des besoins non-comblés pour maintenir des soins et services efficaces 
avec ce nouveau mode d’intervention. Dans le contexte actuel, les organisations sont exposées à la 
valeur ajoutée de la télé-santé et en reconnaissent les avantages. Ce mode d’intervention risque 
conséquemment d’être adopté sur une base permanente pour que les clients puissent continuer de 
recevoir, lorsque approprié, des soins et services à distance.  

Afin de colliger les expériences et les connaissances acquises pendant ce changement vers la télé-
santé pour l’ensemble de la clientèle (tout type de déficience et tous les âges), la Direction des 
affaires académiques, le Centre de réadaptation Lethbride-Layton-Mackay du CIUSSS du Centre-
Ouest-de-l’Ile-de-Montréal et le Réseau en santé des populations du Québec offrent une bourse post-
doctorale d’un an de 45 000$ jumelée à un fond de démarrage de 10 000$. L’objectif sera de créer 
des ressources basées sur les données probantes pour former et soutenir les professionnels de la 
santé dans l’offre de soins et services alors qu’ils adaptent leur pratique pour utiliser la télé-santé, 
avec une attention particulière aux spécificités des réalités propres à la réadaptation au CIUSSS 
CODIM (notamment l’offre de service pour l’ensemble des déficiences). 
 

CONDITIONS 

 Être titulaire d'un diplôme de doctorat avant le début du stage et ce depuis moins de trois ans; 

 Être supervisé par un chercheur régulier du CRIR (appartenance au RRSPQ non obligatoire), 
acceptant formellement d'encadrer le candidat dans l'avancement de ses recherches et garant 
de la faisabilité du projet. Pour connaître la liste des chercheurs du CRIR, cliquez ici. 

 Avoir accompli ses études universitaires dans un domaine qui relève de la réadaptation et/ou 
relié à la télésanté; 

 Advenant le financement d’un projet plus large portant sur la télésanté soumis au FRQ par les 
membres du CRIR (chercheure principale : Kairy Dhailia), le projet du candidat devra s’arrimer 
avec ce dernier lorsque possible et éviter le dédoublement d’effort; 

 Le stage postdoctoral se déroulera de mai 2020 à avril 2021 et devra respecter les conditions 
de l’université d’accueil du professeur superviseur; 

 Les candidats doivent faire parvenir leur dossier au CIUSSS CODIM avant le 26 avril 2020; 

 La décision finale sera prise fin avril 2020. 

 

 

 

https://crir.ca/chercheurs-et-intervenants/chercheurs-reguliers/


PRÉSENTER SA CANDIDATURE 
 

Constituer un dossier comprenant : 

 
 Une lettre d’intention (max. 2 pages) détaillant les points suivants : 1) votre perception 

du rôle de la télé-santé en réadaptation; 2) les opportunités que celle-ci amène et les 
barrières à sa mise-en-œuvre; 3) comment vous allez contribuer à l’atteinte de l’objectif 
du présent concours, c.-à-d. la création de ressources basées sur les données 
probantes pour former et soutenir les professionnels de la santé dans l’offre de soins et 
services dans un contexte de télé-santé ; 

 Un curriculum vitae présentant les principales réalisations du candidat; 

 Deux lettres de référence, dont une du directeur de thèse, et une du superviseur de stage 
postdoctoral associé au CRIR.  

 
ENGAGEMENT 
 

 Réaliser votre stage à temps plein; 

 Contribuer de manière significative à la création de ressources basées sur les données 
probantes pour former et soutenir les professionnels de la santé dans l’offre de soins et 
services dans un contexte de télé-santé;  

 Écrire au moins deux articles en lien avec le projet postdoctoral qui sera soumis à une 
revue scientifique à facteur d’impact élevé et évaluée par des pairs; 

 Offrir au moins une conférence et un webinaire au CRLLM ouvert à tous les sites et membres 
du CRIR; 

 Rédiger, à la fin du stage, un rapport d’environ 10 pages maximum, résumant les 
retombées de sa recherche (ce rapport sera mis en ligne sur notre site web); 

 
EVALUATION CRITERIA 
 

 L’excellence du dossier académique et l’aptitude à la recherche du candidat; 

 L’arrimage du projet avec des enjeux reliés au milieu de la pratique. 

 
DÉPÔT DU DOSSIER 
 

 

Envoyez votre candidature par courriel en un seul fichier format PDF à :  

serge.maynard.ccomtl@ssss.gouv.qc.ca 
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