
Cet atelier virtuel est destiné à tous les membres du CRIR (chercheurs, étudiants, cliniciens et 
personnel administratif). 

L’atelier vise à présenter les concepts de base en matière d’ÉDI tout en contextualisant 
à l'environnement actuelle de la recherche universitaire. Les réalités de certains 
groupes vulnérables seront présentées tout en considérant l'importance de l'intersectionnalité.  
Un survol sur les biais inconscients en contexte de travail sera abordé. L’atelier offrira des outils 
pour être un bon allié auprès de personnes vivant des discriminations. L’ÉDI est d'une grande 
importance pour assurer des environnements de travail plus inclusifs qui contribueront au bien-
être de toutes et de tous. 

Bibiana Pulido est cofondatrice et directrice générale du Réseau interuniversitaire québécois pour l’équité, 
la diversité et l’inclusion (RIQEDI), un OBNL regroupant les universités québécoises ainsi que plusieurs 
parties prenantes du milieu universitaire qui ont le mandat ou le désir de promouvoir et d’intégrer les valeurs 
d’équité, de diversité et d’inclusion au sein de leurs institutions. Elle assume actuellement le poste de 
Directrice adjointe de l'Institut équité diversité inclusion intersectionnalité (Institut EDI2). Chercheure et 
gestionnaire possédant plus de dix ans d'expérience dans le domaine de la gestion des ressources 
humaines. Ses domaines d'expertise sont en lien avec l'analyse des industries innovantes, créatives et 
académiques, en gestion de l'équité, la diversité et l'inclusion, en gestion des conflits, en bien-être au travail 
ainsi qu'en gestion du transfert des connaissances (knowledge management) au sein des entreprises et des 
"clusters".  Elle est candidate au doctorat en relations industrielles (spécialisation ressources humaines) et 
est reconnue pour son dévouement à l'enseignement, l’encadrement d’étudiant(e)s, la recherche 
universitaire et l'engagement communautaire.
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Mieux comprendre les bases de l’équité, la diversité et 
l’inclusion (ÉDI) dans le milieu de la recherche universitaire 

Vendredi 6 novembre 2020 de 12h à 14h00 

Atelier via Zoom : https://us02web.zoom.us/j/89464310277 

INFORMATIONS : Nancy Azevedo, Ph.D., coordonnatrice d'axes 

nazevedo.crir@ssss.gouv.qc.ca 

https://us02web.zoom.us/j/89464310277

